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Participez au grand rendez-vous 
de la communauté Sopra HR

Paris – jeudi 5 décembre
Palais Brongniard
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Participez à 
l’eNovDay, au sein 
de l’écosystème 
Sopra HR afin de 
partager une 
expérience 
immersive dans le 
futur des RH ! 

L’eNovDay, événement intournable de cette fin 
d’année, vous permet de :

• Vous retrouver au sein de la communauté des 
clients prestigieux de Sopra HR

• Contribuer à des conférences inspirantes qui 
donneront aux clients les clés pour appréhender 
les impacts de l’IA pour les RH

• Présenter vos retours d’expérience, vos enjeux et 
vos réflexions sur les stratégies d’évolution

• Être aux côtés de nos experts Sopra HR et 
partager les apports de l’IA pour la fonction RH

• Valoriser vos initiatives

Faire partie de l’écosystème d’innovation et rencontrer 
nos experts et des centaines de clients ! 
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Nous organisons le jeudi 
un grand rendez-vous consacré aux enjeux de l’IA 
appliquée aux RH.

Pour cet , venez vivre une 

• Comment concilier efficacement l’IA et l’expertise humaine ?
• Quelles trajectoires d’innovation pour votre organisation ?
• Quels sont les premiers retours d’expérience autour de l’IA pour les RH ? 

Plongez au cœur des et partagez avec les experts tout au 
long de cette journée riche en échanges, conférences et démonstrations.  

Découvrez en avant-première les travaux de recherche du sur les 
apports de l’IA pour la fonction RH et les innovations construites avec l’apport de 
partenaires.

Pied de page3
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Jeudi 5 décembre  

Palais Brongniart, Paris

De 8h30 à 19h

Plénières & conférences

Stands thématiques & démos
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Le Palais 
Brongniart 
Un lieu prestigieux pour 
des rencontres d’exception

• Place de la Bourse - 75002 Paris
• Métro Bourse
• Parking au pied du Palais

• Stands, démonstrations et 
networking sur deux étages

• Plénières et conférences inspirantes

• Découvrez les innovations Sopra HR
• Échangez avec nos experts
• Repartez avec les solutions du futur 

de la RH !

Un lieu emblématique 
au cœur de Paris

Un espace historique 
propice aux échanges

L’IA au cœur d’une 
journée inédite
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Clients+500
Plénières inspirantes02

Stands de démonstration15
Think-tank et Livre blanc1

Conférences10
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• Un groupe de réflexion composé de 15 DRH du parc client Sopra HR
• Une publication d’un livre blanc sur l’IA et les RH
• Une restitution lors de la Keynote d’ouverture de l’eNovDay 2024

• Nouveaux métiers émergents dans l'ère de l'IA éthique : Quelles 
implications pour les RH ?

• IA et l'évolution des métiers RH : Quels défis et opportunités ?

• Réinventer l'expérience collaborateur grâce à l'IA : Quelles 
perspectives pour les services RH ?

• Vers une entreprise apprenante : L'IA au service du 
développement des compétences.

• Data RH et stratégies éclairées : Comment l'IA transforme la prise 
de décision ?

Animé par 
Alexia BORG

Présentatrice TV & 
radio, conférencière

Spécialiste Tech, 
sciences humaines et 

prospective 
 

Avec les DRH et experts de :
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Une journée inédite résolument tournée vers l’IA 

8h30 – 10h

10h-11h
8h30 – 19h 

12h30-14h 

14h30 
18H30 – 20h

Registration & Welcome Breakfast
Keynote d’ouverture avec les membres du think-tank & Alexia BORG

Démonstrations en continu sur les stands
Conférences thématiques proposées au choix
Espace lounge et networking 
Visites guidées et histoire de la corbeille de la Bourse
Déjeuner cocktail
Keynote - Pour tout comprendre sur la stratégie IA de Sopra HR

Apéritif de clôture
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Participation du Lab RH 

Offre innovante par sa technique ou son usage, ayant des références actives
Domaines fonctionnels adressés

• La rémunération, le pilotage de la masse salariale 
• La gestion d'avantages salariaux : tickets restaurant, acompte de salaire
• Dématérialisation 
• Bien-être et prévention 
• Gestion de fin de carrière et préparation au départ en retraite 
• Blockchain & documents et attestations numériques certifiés
• Conciergerie digitale 
• CSE 
• Gestion du flex-office, Organigramme

Domaines fonctionnels à ne pas adresser : 
• La gestion administrative , paie et déclaratif
• La gestion des temps et activités
• La gestion des talents (formation, performance, objectifs, compétences, 

succession, recrutement (et domaines connexes)...)
• Le Strategic Workforce Planning
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Vos interventions
Rejoignez l’aventure eNovDay 2024

Visibilité

Associez votre offre à l’excellence 
de Sopra HR en vous positionnant 
auprès de nos clients comme 
acteur de l’innovation

Business
Accélérez votre développement 
commercial en tirant parti de 
l’eNovDay 2024 pour générer de 
précieuses pistes de business

Participation
Présentez vos solutions sur un stand 
dédié, échangez avec des participants 
qui jouent un rôle central dans 
l'élaboration de l'avenir de leurs 
organisations

Rayonnement
C'est l'occasion pour vous de 
partager vos retours d’expérience 
et d’enrichir votre notoriété avec 
un apport de valeur pour les 
décideurs RH

Vos offres
partagées à 

l’écosystème  
Sopra HR
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Modalités de participation

- Les conditions de participation demandées sont de 750 € pour la journée
- Sera mis à disposition le mobilier, électricité, Wi-Fi pour le stand
- Réalisation d’un kakémono à la charte de l’évènement pour votre société
- Participation au plan de communication externe avec visibilité sur votre 

logo…
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Rejoignez l’eNovDay et contribuez à 
cet évènement incontournable pour 
le futur des RH ! 


