
Pitch de startup n°2 - Cos Systeme 
La solution qui permet de développer la culture client de
votre organisation et équipes

Contact : g.arban@cos-systeme.fr 
Visiter le site internet

Pitch de startup n°1 - CandiQuest x distrijob
CandiQuest est une solution de diffusion d'offres d'emploi
programmatique dotée d'une technologie de ciblage
sémantique  

Contact : rg@candiquest.com
Visiter le site internet

Pitch de startup n°3 - Goshaba x Crédit agricole Ile
de France
Goshaba aide les employeurs à évaluer candidats et
collaborateurs, automatiquement, sans biais et de façon
fun, avec un focus sur les savoir-être

 Contact : gregory.malgras@goshaba.com                      
 Visiter le site internet

RÉCAP' DES PITCHSRÉCAP' DES PITCHS  
DE STARTUPSDE STARTUPS

- PARCOURS RECRUTEMENT-- PARCOURS RECRUTEMENT-

Flashez pour
revoir les vidéos

https://www.cos-systeme.fr/
mailto:g.arban@cos-systeme.fr
mailto:g.arban@cos-systeme.fr
https://www.cos-systeme.fr/
https://goshaba.com/
https://reality-academy.fr/
mailto:rg@candiquest.com
https://www.candiquest.com/
https://reality-academy.fr/
https://reality-academy.fr/
https://reality-academy.fr/
mailto:gregory.malgras@goshaba.com
mailto:gregory.malgras@goshaba.com
https://goshaba.com/


Pitch de startup n°5 - Scaleo
Un nouveau paradigme pour le recrutement en ligne

 Contact : laravi@yooboot.com

Pitch de startup n°6 - Skilleo x Pôle Emploi
Skilleo identifie et mesure les soft skills de vos candidats via
des jeux vidéo pour vous aider à prendre la bonne décision

  Contacts : Hugo@Skilleo.tech    
  Visiter le site internet

Pitch de startup n°4 - Neurovalue
La première solution à l’efficacité prouvée pour réduire 
les biais sociaux

 Contact : nathalie.malige@neurovalues.com
 Visiter le site internet
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Pitch de startup n°7 - TalenTribu x Carrefour
Banque et assurance
TalenTribu est une solution d'évaluation des soft skills à des
fins de recrutement, et ce par l’usage d’outils scientifiques
fiables et dans l’ère du temps. Cette solution prône la mise
en situation et le principe de rencontres humaines
candidat/recruteur pour booster la marque employeur et
ainsi retenir les meilleurs talents.

Contact : cplougastel@eventribu.com
Visiter le site internet

Pitch de startup n°8 - Test Un Métier x Mc Donald's
Test Un Métier est une solution RH pour la mobilité
professionnelle. Elle permet d'accélérer la mobilité
professionnelle externe par des tests de métiers

Contact : carine.celnik@testunmetier.com
Visiter le site internet
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