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Le Lab RH est une association loi 1901 qui accompagne les 
organisations dans leur évolution et leur digitalisation, en 
fédérant les acteurs innovants en matière d’emploi et de RH. 
Notre ambition : « Inspirer les RH pour les rendre acteurs 
du futur du travail ! » 

Le Lab RH est un écosystème qui regroupe aujourd’hui plus
de 300 startups du secteur, mais aussi des entreprises, 
universités, écoles et laboratoires de recherche qui 
travaillent autour de l’innovation dans les RH.

Site : https://www.lab-rh.com/contact@lab-rh.comContact

L E A R N I N G  T E C H N O L O G I E S M A I  2 0 2 2

L’association EdTech France fédère les entrepreneurs 
français qui rendent la technologie utile à la formation tout 
au long de la vie. Elle a l’ambition, partout en France, de 
démontrer la remarquable contribution du numérique aux 
pratiques pédagogiques et expériences d’apprentissages. 

Ce sont aujourd’hui plus de 400 entreprises edtech, et plus 
de 55 partenaires, publics et privés, qui nous font confi ance.

Site : https://edtechfrance.fr/contact@edtechfrance.frContact

EDTECH FRANCE
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5DISCOVERY VIRTUAL LEARNING 
5Discovery est la première plateforme de formations softskills inclusives en réalité virtuelle, 
nous proposons des formations avec entraînements concrets en réalité virtuelle pour rendre la 
formation plus engageante et e�  cace. (Prise de parole, Gestion du stress, Leadership, Gestion 
des Confl its, Négociation, Sensibilisation au handicap / diversité, etc...)

> Contenus de formation   > XR (AR / VR)

Contact
07 51 17 07 59
sami@5discovery.com

https://www.5discovery.com 

ALTERNATIVE DIGITALE 
Alternative Digitale est spécialisée dans la certifi cation et l’évaluation des connaissances et 
des compétences numériques en situation professionnelle. DiGiTT est un service qui s’adresse 
aux entreprises et organisations qui souhaitent obtenir un diagnostic à la fois rapide et fi able 
de leur maturité digitale, par exemple sur des sujets comme la data, l’expérience utilisateur, la 
pratique du travail collaboratif ou la communication. Il permet de mettre en place un plan de 
développement des compétences.

> Certifi cation   > Evaluation

Contact
06 52 85 88 77
contact@alternativedigitale.com

https://www.alternativedigitale.com 

ANTILOGY 
ANTILOGY aide les entreprises et les organisations à tirer le meilleur parti de la XR et du 
métavers au service de la formation. Nous sommes un raccourci et un guide vers les meilleures 
applications, pratiques, solutions et partenaires. Nous proposons  de l’acculturation, de la 
formation, du sourcing et du conseil en déploiement. Nous partageons notre expertise au 
Pavillon (showroom, lieu d’échange et de fromation) et sommes les auteurs de « Former avec 
la réalité virtuelle » chez Dunod editions.

> Activité de conseil   > XR (AR / VR)

Contact
06 43 15 63 54
clara@antilogy.eu

https://www.antilogy.eu/ 

AWKN 
AWKN transforme les formations en résultats.
En complément d’un dispositif existant, AWKN permet de créer et di� user des capsules de 
micro-contenus (vidéo, doc, quizz, sondages,...) pour favoriser l’engagement et la rétention 
des apprentissages. Une console de pilotage restitue tous les indicateurs et retours des 
apprenants pour analyser d’un simple coup d’oeil ce qui a fonctionné et ce qui mérite d’être 
adapté / renforcé.

> Evaluation   > Contenus de formation

Contact
06 76 69 14 53
cecile@awkn.fr

www.awkn.fr 

BC DIPLOMA 
BCdiploma permet de générer tous types de documents à valeur probante : titres, certifi cations, 
habilitations, blocs de compétences.... Grâce à une technologie blockchain brevetée, nous 
permettons à nos clients de produire des certifi cats numériques infalsifi ables, sous la forme 
de pages web responsives, contenant les preuves d’authenticité.  Multilingues, accessibles à 
vie, ces documents lèvent toutes les contraintes d’archivage et demandes de vérifi cations de 
vos partenaires.

> Digitalisation administrative   > Certifi cation

Contact
06 22 81 10 44
nicolas.dupouy@bcdiploma.com

https://www.bcdiploma.com 

BEALINK 
Bealink est une Learning Experience Platform qui vous permet d’optimiser la montée en 
compétence de vos collaborateurs et de développer une organisation apprenante grâce à son 
approche multi-modale et totalement intégrée.

> LMS   > Activité de conseil

Contact
06 95 11 31 79
benjamin.aime@bealink.io

https://bealink.io/ 
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BEEKAST 
Beekast est une plateforme web qui vous accompagne au quotidien dans la création, l’animation 
et le suivi de vos réunions et formations. Les activités proposées sont faciles à prendre en main 
et à déployer. Préparez vos réunions en intégrant vos slides Powerpoint, PDF, vidéos et ajoutez 
des activités interactives. En présentiel comme à distance, réunissez vos équipes sur Beekast 
pour collaborer, co-créer et générer des idées. Actez les prises de décisions, assurez le suivi des 
actions et gardez une trace de tous vos échanges.

> LMS   > Contenus de formation

Contact
06 77 63 85 76
loic.thomas@beekast.com

https://www.beekast.com/fr/ 

COME IN VR 
Chez COME IN VR, nous sommes spécialisés dans la création de solutions pédagogiques 
immersives. Nous développons et commercialisons des outils en réalité virtuelle dédiés à 
la formation professionnelle, principalement pour les secteurs logistiques et industriels. 
Concrètement ? Des simulateurs de conduite de chariot élévateur, de pont roulant ou élingage 
en réalité virtuelle pour optimiser les phases de recrutement, d’Onboarding et de formation, 
mais également pour animer des journées de sensibilisation à la sécurité pour vos salariés. 

> Contenus de formation   > XR (AR / VR)

Contact
06 25 48 27 56
natacha.freneaux@come-in-vr.com

www.come-in-vr.com 

CRAFT AI 
Nous sommes spécialistes dans le développement d’applications d’IA prédictives adaptés à 
l’éducation. 
Tuteurs Virtuels, application de recommandation de formation, détection d’élèves en situation 
de décrochage, nous développons des applications d’IA sur-mesure, explicables, respectueuses 
de la vie privée et frugales en énergie.

> Contenus de formation   > Evaluation

 Contact
06 03 70 05 73
elie.tordjman@craft.ai

https://www.craft.ai 

EDTECH GRAND OUEST 
L’association EdTech Grand Ouest rassemble les acteurs de l’enseignement, de la formation et 
des EdTech du territoire. Ensemble ils développent des solutions et usages EdTech au service 
du développement des compétences, de l’employabilité, de la mobilité et de l’inclusion du 
Grand Ouest. Partenaires, organismes de formation, universités, grandes écoles, experts et 
straups EdTech coopèrent pour un grand territoire EdTech apprenant.

> Association    > Hub EdTech 

Contact
claire@edtechgrandouest.fr

https://edtechgrandouest.fr 

EDUSIGN 
Edusign vous permet de diviser par 5 le temps de gestion de l’assiduité en formation. 
Centralisez vos documents, signature électronique et questionnaires. Profi tez d’un logiciel 
intuitif plébiscité par 600 000 utilisateurs. Edusign se connecte avec 1000+ logiciels pour 
faciliter votre quotidien.

> Digitalisation administrative   > Evaluation

Contact
06 66 93 68 11
hello@edusign.fr

https://edusign.fr/ 
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EFFENCY 
TeamGether, votre compagnon digital, vous délivre directement le savoir sur Teams* ! Le seul 
plugin de formation intégré directement dans vos outils quotidiens. Interactif, facile d’accès 
et ludique, le savoir est servi sur un plateau, via une discussion avec votre assistant virtuel. 
Créez et di� usez des parcours interactifs, composés de vos propres contenus d’apprentissage, 
quizz, challenges et plus encore, ou choisissez l’option clé en main et piochez parmi notre 
bibliothèque de plus de 2700 modules. Avec TeamGether, ce n’est plus le collaborateur qui 
doit s’adapter, c’est le savoir qui suit ses envies, ses besoins et son rythme.  *également 
disponible sur slack et citadelle. 

> LMS   > Contenus de formation

Contact
07 61 43 61 70
frederique.chabbert@effency.fr

https://www.effency.fr/ 

ELENDI 
Elendi est une plateforme SaaS de renforcement de compétences et d’engagement 
collaborateurs. Chaque collaborateur se voit remettre la responsabilité et les moyens de sa 
formation et de son développement. Les managers sont outillés pour encourager et faciliter le 
développement de leur équipe tout en a�  nant leur propre aptitude au leadership. Enfi n, les 
Ressources Humaines sont équipées pour suivre et piloter les niveaux d’engagement au sein de 
l’organisation, et garantir que les compétences stratégiques en cours d’acquisition permettent 
d’atteindre les objectifs de l’organisation.

> Evaluation   > Activité de conseil

Contact
hello@elendi.ai

https://www.elendi.ai/ 

FASTERCLASS 
Nos métiers évoluent, nos carrières ne sont plus linéaires, nous changeons de postes, 
de projets, nous travaillons en équipe, en télétravail, en hybride  : nous avons besoin de 
développer nos compétences transverses et humaines pour rester vifs, agiles et performants. 
Ainsi, nous créons du contenu en ligne sous forme de mini-séries pédagogiques courtes et des 
sessions collectives de travail pour que vos collaborateurs acquièrent rapidement ces nouvelles 
compétences.

> Contenus de formation   > LMS

Contact
raphael@fasterclass.fr

https://www.fasterclass.fr/ 

FLOWCHASE 
Flowchase est une application mobile qui personnalise l’apprentissage de la prononciation en 
anglais grâce à une technologie vocale. Utilisée seule ou accompagnée de son manuel lors 
d’une formation, elle équipe les apprenants avec une compétence à haute valeur ajoutée sur le 
marché de l’emploi en France et à l’international.

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
zoe@flowchase.app

https://www.flowchase.app/ 

HYPNOLEDGE 
Créée par un psychologue, des hypnothérapeutes et des linguistes, Hypnoledge est une 
solution digitale innovante d’apprentissage de langues étrangères, soft skills et bien être sous 
hypnose. L’hypnose est utilisée dans une immersion sensorielle pour faciliter l’apprentissage 
à travers les dimensions cognitives, émotionnelles et neurologiques de l’apprenant. Nous 
l’accompagnons dans sa montée en compétences dans une approche de Neuropédagogie où la 
confi ance en soi est la clé pour lever ses blocages et lui permettre ainsi de libérer son potentiel 
en l’aidant sur les di� érentes composantes de tout processus d’apprentissage.

> Contenus de formation

Contact
contact@hypnoledge.com

www.hypnoledge.com 
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INNOV’AKADEMY 
Nous concevons des formations innovantes, ludiques, engageantes, le tout dans une démarche 
responsable  ! Nous créons des expériences uniques au format blended learning ou 100% 
elearning en variant les modalités (escape game, podcast...). Nos concepteurs, podcasteurs et 
graphistes s’occupent de tout. Nous o� rons aussi des formations sur catalogue, customisables 
sur demande. Nous accompagnons enfi n la transformation digitale des services formation afi n 
de moderniser l’o� re de formation.

> Contenus de formation   > Activité de conseil

Contact
06 42 45 22 82
betty@innovakademy.com

https://www.innovakademy.com/ 

IOGA 
IOGA porte la gestion de la connaissance à un autre niveau, grâce au format vidéo qui change la 
donne de la collecte, de l’enrichissement et de la di� usion. Capter : Tout le monde doit pouvoir 
participer, étendez la collecte d’information à l’ensemble de vos collaborateurs et au-delà. 
Enrichir : Transformer les informations collectées en connaissance organisée, accessible et à 
forte valeur ajoutée. Di� user : La connaissance est un actif qui prend toute sa valeur lors de 
sa di� usion.

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
06 65 57 81 53
alban.peleszko@ioga.fr

https://www.ioga.fr/ 

ITEACH 
Bien plus qu’une salle virtuelle, iTeach o� re aux enseignants et formateurs une plateforme 
simple et complète de classes virtuelles en direct incluant un espace collaboratif en ligne plus 
les outils de préparation et de suivi de classe en deux clics.

> LMS   > Evaluation

Contact
support@iteach.world

https://iteach.world 

KEYRO 
Keyro est un logiciel SaaS qui permet aux acteurs de la formation d’optimiser la gestion de 
leurs activités pour se consacrer à l’essentiel : la formation.

> Digitalisation administrative   > LMS

Contact
06 60 97 57 87
contact@keyro.fr

https://keyro.fr/ 

KLARA 
Klara est la solution dédiée au suivi de la montée en compétences et à l’évaluation de l’impact 
des actions de formation. La plateforme permet d’évaluer les collaborateurs, à chaud ou à 
froid, et de certifi er de la qualité des actions de développement dispensées, pour répondre aux 
obligations imposées dès 2022 par la marque Qualiopi.

> Evaluation   > Digitalisation administrative

Contact
06 19 29 97 30
hello@klarahr.com

https://www.klarahr.com/ 

KSIRI LEARNING 
KSIRI learning c’est une agence de digital learning fondée en 2015 par deux passionnées de 
la pédagogie et du digital depuis plus de 20 ans. Notre équipe d’experts spécialisés dans 
l’ingénierie pédagogique, la gestion de projet, la production de ressources e-learning, conçoit 
des solutions innovantes et sur-mesure pour nos clients grands comptes. Proches de nos 
clients, nous nous challengeons au quotiden pour leur o� rir un résultat à la hauteur de leurs 
attentes.

> Activité de conseil   > Contenus de formation

Contact
06 23 26 48 54
contact@ksiri-learning.com

https://ksiri-learning.com/ 
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LEARNING BOOST BY LEARN ASSEMBLY 
Learning Boost est une solution d’auto-positionnement qui a pour objectif de créer des 
baromètres de compétences et d’évaluer le ROI des actions de formation. Une solution créée 
par Learn Assembly, une learning companie qui conçoit des expériences d’apprentissage au 
service d’une employabilité saine et durable.

> Evaluation   > Contenus de formation

Contact
rodolphe.detorquat@learnassembly.com

https://www.learning-boost.com/ 

MAIL@ACADEMY 
La Mail Academy s’attaque au fl éau du XXIeme siècle en entreprise : le trop plein d’e-mails, et 
plus largement l’infobésité. Nous avons développé des parcours pour développer les soft skills 
numériques des collaborateurs : empathie numérique, droit à la Déconnexion, prévention du 
stress numérique, sobriété numérique, art de l’e-mail... Du webinaire au parcours apprenant 
sur 2 jours, un mot d’ordre : l’e�  cacité et la qualité des échanges numériques, ça s’apprend ! 
Toutes nos formations s’appuient sur les données du Baromètre des Usages Numériques et de 
la Déconnexion collectées et analysées par Mailoop. 

> Contenus de formation   > Activité de conseil

Contact
06 27 99 13 31
arthur.vinson@mailoop.com 

www.mailoop.com 

MEMORY 
Faites parler votre data avec Memory ! Memory est l’outil intelligent qui vous permet d’organiser 
et de valoriser très simplement l’ensemble de vos réalisations. Que ce soit des projets, des 
briefs, des études de cas, des livres blancs, des appels à projets, des articles et bien d’autres.  
Révélez le potentiel de vos apprenants, de votre communauté ou de vos employés, en mettant 
à disposition votre plateforme personnalisée et innovante, avec l’enrichissement automatique 
de l’index du moteur de recherche. Bien plus qu’un simple cloud, Memory organise, centralise 
et archive tous vos projets et la mémoire de votre travail en une bibliothèque riche et 
intelligente, une vitrine puissante. 

> Activité de conseil

Contact
06 64 21 47 23
jeg@my-memory.io

https://landing.my-memory.io/ 

MICRODOING 
Microdoing souhaite révolutionner et réinventer la manière d’apprendre et de se développer. 
Comment  ? Chaque apprenant va évoluer dans un parcours individuel, recevant via une 
application mobile des contenus pédagogiques  actionnables et débriefés  sur l’application, 
durant des sessions collectives ou individuelles avec des coachs/tuteurs. Cette méthode permet 
de travailler sur l’ensemble du modèle d’apprentissage et ne se limite donc pas à l’acquisition 
de connaissances ou de compétences. Microdoing permet pour la première fois de travailler 
sur les automatismes en situation de travail.

> Activité de conseil   > Contenus de formation

Contact
07 53 55 22 58
anthony@microdoing.com

https://microdoing.com/ 

NEURONYS 
Basée dans les Hauts de France, NEURONYS a développé NOLEJ, un outil auteur en mode SaaS 
B2B, utilisant le Traitement du Langage Naturel (NLP / AI) pour transformer automatiquement 
un support de cours passif (texte, audio ou vidéo) en un cours enrichi et interactif. Ce cours peut 
ensuite facilement s’installer sur toutes les plateformes e-learning du marché (académique et 
entreprise) grâce aux standards SCORM, xAPI et H5P.

> Contenus de formation   > LMS

Contact
contact@neuronys.ai

www.neuronys.ai 
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OHRIZON 
SMART.TOGETHER est la solution tout-terrain pour la formation en groupe. On le sait, 
l’apprentissage sociale, par la dynamique de groupe, est le meilleur moyen d’apprendre. Avec 
ses options qui favorisent l’échange entre le formateur et les apprenants, la participation de 
tous est au centre de SMART.TOGETHER. Enfi n, sa solution « hors ligne » permet un usage 
sans connection internet... ainsi, que vous soyez un centre de formation agricole ou industriel, 
un consultant ou encore une entreprise qui cherche une solution facile pour le teambuilding 
ou la formation sécurité, SMART.TOGETHER vous aide à créer une expérience d’apprentissage 
à fort impact !

> LMS   > XR (AR / VR)

Contact
06 30 40 10 16
lg@ohrizon.com

www.ohrizon.com 

ON TRAIN 
On train est un groupe d’éducation qui réinvente la formation professionnelle. Nous proposons 
des formations sur mesure pour les équipes Marketing, Ventes, Data, Produit, Tech & 
Opérations dispensées par notre communauté de plus de 750 trainers, en poste dans les 
entreprises les plus innovantes sur leurs métiers (Google, Spotify, Swile, Jobteaser, Qonto…). 
On train accompagne aujourd’hui + de 300 entreprises, startups comme grands comptes, dans 
leur digitalisation.

> Contenus de formation   > LMS

Contact
thomas.chappuis@on-train.com

https://on-train.com/ 

OPEN MIND 
Open Mind Neurotechnologies propose une nouvelle génération d’outils scientifi ques et 
expérientiels pour développer les compétences humaines. Ses solutions combinant réalité 
virtuelle, serious games, et données neuroscientifi ques permettent aux apprenants, par le 
biais de leur formateur ou coach, de matérialiser objectivement leur fonctionnement et d’agir 
de manière impactante sur leur bien-être mental et leur performance.

> Evaluation   > XR (AR / VR)

Contact
06 99 79 86 75
adel.yanat@omind.me

https://www.omind.me/ 

PITCHBOY 
PITCHBOY est le 1er simulateur de conversation pour développer les compétences de vos 
collaborateurs et compléter vos outils de formation actuels  ! Nous allions les technologies 
d’intelligence artifi cielle et de reconnaissance vocale les plus innovantes pour permettre une 
immersion totale dans un environnement de travail réel. Vos collaborateurs s’entraînent 
librement à développer les bons réfl exes. Ils sont formés de manière e�  cace, ludique et 
bienveillante.

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
contact@pitchboy.sc

https://www.pitchboy.sc/ 

PROFESSOR BOB.AI 
Professorbob.ai permet, grâce à l’IA, de personnaliser le parcours de chaque apprenant en 
fonction de son profi l. L’apprentissage est ainsi plus e�  cace et plus rapide. L’apprenant 
passe davantage de temps sur les compétences qu’il maîtrise mal, et moins de temps sur 
celles qu’il maîtrise déjà. Nous o� rons trois services : l’apprentissage adaptatif qui adapte le 
parcours d’apprentissage au profi l de chaque apprenant en se gre� ant sur les LMS, l’ancrage 
des connaissances et des gestes dans le temps, un assistant virtuel d’apprentissage qui répond 
à toutes les questions des utilisateurs 24/24 et 7/7.

> Evaluation   > Activité de conseil

Contact
06 11 10 01 38
fx@professorbob.ai

https://professorbob.ai/ 
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READY FOR TAKEOFF 
Ready for takeo�  est un organisme de formation, certifi é Qualiopi, spécialisé dans la conception 
de dispositifs de formation digitaux sur mesure, notamment en mobile learning. 3 partis-pris 
pédagogiques sont au cœur de nos productions : des contenus courts (approche micro/mobile 
learning), visuels (production de vidéos pédagogiques et infographies) et gamifi és. Nous 
proposons également un catalogue comprenant une cinquantaine de parcours de formation 
sur étagère, d’une durée d’une à deux heures, sur les thèmes comme le management, le 
commerce, les compétences transversales. 

> Contenus de formation   > Activité de conseil

Contact
06 47 75 76 05
contact@readyfortakeoff.fr

https://readyfortakeoff.fr 

SCIADO PARTENAIRES 
Sciado Partenaires propose des formations et simulations pédagogiques sur diverses 
thématiques, en présentiel ou à distance. Notre o� re repose sur la création de simulateurs, 
pensés et conçus par des experts de la pédagogie, afi n de développer les compétences 
manageriales et entrepreneuriales des apprenants. Nos objectifs ? Favoriser l’apprentissage par 
l’expérience en encourageant la mise en pratique et participer au processus de transformation 
digitale. Notre o� re prône le digital learning et les formations en blended-learning. Plus qu’un 
centre de formation, Sciado Partenaires est un véritable concepteur des solutions pédagogiques 
innovantes.

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
04 87 65 46 89
catalyse@sciado.fr

https://sciado.fr/ 

SCIENCES PO EXECUTIVE EDUCATION 
Sciences Po Executive Education accompagne les  cadres et dirigeants dans leurs  dynamiques 
de transformation depuis 40 ans. Notre objectif  : amener les  professionnels à se poser les  
bonnes questions pour prendre  les bonnes décisions.

> Contenus de formation   > Certifi cation

Contact
01 45 49 63 00
accueil.dfc@sciencespo.fr 

https://www.sciencespo.fr/
executive-education/ 

SHORTWAYS 
Shortways Assistant est la plateforme d’adoption digitale qui accompagne les employés qui 
doivent utiliser au quotidien des dizaines d’applications ! Directement intégré à votre applicatif 
métier, Shortways Assistant a�  che des bulles d’aides, guidages pas à pas ou encore des FAQ 
contextuelles, pour des employés plus e�  caces et mieux formés à leurs applications digitales.

> Contenus de formation   > LMS

Contact
02 43 53 18 81
info@shortways.com

https://shortways.com/ 

SKILLS4ALL 
Skills4All est un organisme de formation 100% digital learning et immersif. Nous sommes 
spécialisés dans les formations certifi antes internationales dans le domaine de l’IT. Notre 
objectif? Faire monter en compétences et certifi ier sur les métiers pénuriques de l’IT. Nos 
avantages  : Plus aucune gestion logistique pour le service formation; plus aucun report de 
session: L’apprenant se forme à son rythme et fonction de ses contraintes. Plus besoin de 
constituer des groupes, nous fonctionnons par accès individuel. 

> Contenus de formation   > Certifi cation

Contact
06 22 30 99 47
vanessa.fauvel@skills4all.com

https://www.skills4all.com/ 

SLIPPERS BY O’CLOCK 
Slippers, c’est un outil de classe virtuelle pour une formation plus inclusive et engageante, au 
service de votre pédagogie. Contrairement aux outils de visio-conférence, Slippers est adapté 
au métier de la formation. Ses classes virtuelles vous permettront d’assurer une véritable 
continuité avec le présentiel et d’optimiser le taux de complétion de vos formations. Slippers, 
c’est également un accompagnement personnalisé et pas-à-pas pour adapter votre pédagogie 
au format de classe virtuelle. 

> LMS   > Activité de conseil

Contact
06 81 04 02 13
contact@slippers.run

https://www.slippers.run/ 
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STRATICE 
Stratice accompagne depuis 20 ans la transformation digitale des structures de formation. 
Nous intervenons directement dans les organismes de formation ou auprès des Conseils 
Régionaux ou des branches professionnelles afi n de moderniser l’o� re de formation par 
l’innovation et le digital. Nos consultants et formateurs très expérimentés réalisent  : audit, 
stratégie digitale, cahier des charges, AMOA, formation et coaching des équipes pédagogiques.

> Activité de conseil   > LMS

Contact
contact@stratice.fr

www.stratice.fr 

STREAMGLISH 
Streamglish est une formation qui permet de développer les compétences d’anglais à l’oral de 
vos salariés. Notre méthode repose sur le microlearning, un recours à l’actualité en vidéo et la 
personnalisation des parcours.

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
timothee@streamglish.com

www.streamglish.com 

TEACHREO 
TeachReo est une plateforme permettant de gérer facilement un centre de formations basé 
sur des salles virtuelles. Gestion des intervenants et des participants, planifi cation des salles, 
gestion des présences, hébergement des enregistrements. C’est tout un environnement basé 
autour de la salle virtuelle qui permet de développer une o� re de formations à l’identique 
d’une proposition en présentielle. TeachReo est également spécialisé sur BigBlueButton et 
propose de l’hébergement dédié et du support autour de cette solution libre.

> Digitalisation administrative   > Activité de conseil

Contact
06 89 81 04 24
fabrice.lenoble@geezot.com

www.teachreo.com 

TESTWE 
Depuis 2016, nous accompagnons  les établissements d’enseignement supérieur, centres 
de formation et les départements recrutement des entreprises sur la digitalisation de leurs 
évaluations en ligne, tels que les concours d’entrée, les certifi cations ou les entretiens de 
recrutement. Aussi bien adaptée au présentiel qu’au distanciel, TestWe propose également une 
solution de télésurveillance pour réduire les risques de triche.

> Evaluation

Contact
07 67 06 89 86
aurelie.mendez@testwe.eu

https://testwe.eu/fr/ 

THEIA 
THEIA est éditeur d’une plateforme SaaS spécialisée dans la pédagogie numérique. Avec plus 
de 250 000 utilisateurs et plus de 80 millions d’examens réalisés depuis 15 ans, THEIA est 
une plateforme innovante, fi able et éprouvée pour répondre aux besoins d’examens en ligne 
les plus complexes. Des modules de e-learning et de Data Analytics viennent enrichir les 
fonctionnalités de THEIA et font de la plateforme une solution complète, facile d’utilisation et 
personnalisable qui vous aide à atteindre vos objectifs pédagogiques.

> Evaluation   > LMS

Contact
06 34 44 90 54
adrien.becquaert@theia.fr

https://www.theia.fr/ 
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TRAINDY 
Apprenez-vous aussi vite que le monde change ? Pour répondre à cette problématique, Traindy 
a conçu Learning Coach, l’écosystème modulaire pour apprendre à apprendre. Son objectif 
est triple : accompagner les apprenants à devenir plus autonomes et performants, aider les 
services formation à optimiser leur pédagogie et les organisations à devenir apprenantes. 
Curieux d’en savoir plus ? Nous vous attendons sur notre stand pour vous présenter les 60 
ans de recherches en sciences cognitives et l’IA pédagogique sur lesquelles s’appuie Learning 
Coach !

> Contenus de formation   > Activité de conseil

Contact
07 49 85 03 83
contact@traindy.io

www.traindy.io 

WIXAR 
Entrez dans le Métavers d’entreprise dédié à la formation avec WiXar.
Depuis 2016, nous accompagnons les professionnels dans la conception et le déploiement de 
modules d’apprentissage immersif en réalité virtuelle. Wixar est la solution SAAS qui s’appuie 
sur un système unique de scenarii automatisés : simple d’utilisation, choisissez l’autonomie, 
ou faites vous accompagner par nos consultants experts.

> XR (AR / VR)   > LMS

Contact
06 71 34 16 74
benjamin@wixar.io

https://wixar.io/ 

WOOCLAP 
Wooclap est une plateforme interactive permettant d’impliquer les apprenants dans leur 
apprentissage en utilisant leur ordinateur ou leur smartphone. L’objectif est d’attirer l’attention 
de son audience et de mesurer son niveau de compréhension, en présentiel ou à distance, de 
manière synchrone et asynchrone. Très facile à prendre en main, Wooclap s’intègre aussi dans 
les outils utilisés au quotidien par les équipes (Microsoft Teams, Suite Google, Powerpoint, 
LMS, Zoom, etc). 

> Contenus de formation   > Evaluation

Contact
07 86 52 73 88
milan.louf@wooclap.com

https://www.wooclap.com 

X2O MEDIA 
X2O Media fournit des technologies aux principaux établissements d’enseignement supérieur 
et entreprises du monde entier.  La solution X2O OneRoom est une technologie unique et 
immersive qui permet aux participants de s’engager et d’interagir dans un environnement 
collaboratif prenant en charge l’apprentissage et la formation hyfl ex. Transformez votre espace 
et établissez une nouvelle norme pour l’apprentissage hybride et à distance et découvrez X2O 
OneRoom.

> Contenus de formation   > LMS

Contact
bamador@x2omedia.com

https://www.x2omedia.com/en/ 
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