Bonjour,

Au coeur de cette année IMPROBABLE, une chose est quand méme slire : toute I'équipe du Lab RH se mobilise pour
vous proposer de nombreux contenus et événements pour continuer a diffuser largement l'innovation RH !

Vous qui recevez cette newsletter pouvez avoir un vrai impact sur notre partenariat ! Vous pouvez :
- La partager a vos équipes
- Transférer de maniére ciblée les événements a vos collaborateurs/trices en fonction de leurs expertises
- Assister et/ou venir témoigner lors de nos prochains événements !

Nous comptons sur vous pour faire rayonner lI'innovation RH au sein de votre organisation !
A trés vite,

L'équipe du Lab RH

Les événements du Lab RH a distance

MATINALE Matinale : "L'adaptive Learning au service de chaque
Keynotes d’expert(e)s collaborateur : vers une formation personnalisée et
optimisée”

Keynotes d’expert-e:s. En distanciel. Inscrivez-vous ici !

DEMODAY

Quels leviers pour motiver les collaborateurs dans un
contexte ou on leur en demande toujours plus ?

Groupama, partenaire de I'évenement, a sélectionné 8 startups qui
viendront présenter un cas client concret.

En distanciel. Inscrivez-vous ici !

MATINALE De la love story au happy ending... de I'importance
Keynotes d'expert(e)s d’écrire une belle histoire avec vos collaborateurs !

En distanciel. Inscrivez-vous ici !

Les "Meet & Share”, ateliers de partage entre professionnels RH



https://www.eventbrite.fr/e/billets-matinale-comment-repenser-la-prise-de-decision-a-lheure-de-la-transformation-digitale-les-nouvelles-66996202445
https://www.eventbrite.fr/e/67002330775
https://www.eventbrite.fr/e/68115229485
https://www.eventbrite.fr/e/billets-matinale-comment-repenser-la-prise-de-decision-a-lheure-de-la-transformation-digitale-les-nouvelles-66996202445
https://www.eventbrite.fr/e/66998200421




Accompagner vos managers pour incarner les valeurs de
solidarité et d’'inclusion dans leur pratique
professionnelle, en partenariat avec WERO

En distanciel. Inscrivez-vous ici !

Séance d’initiation au co-développement professionnel

En distanciel. Places limitées ! Inscrivez-vous vite ici

Les autres évenements

v 9 Evénement partenaire - CNAV :

*
DESIGN de service

quand le design ren a stratégie RH

“RH x DESIGN de service : quand le design rencontre la stratégie
RH"”. Webinar le jeudi 26 novembre a 16h. Inscriptions ici !
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Evénement sur mesure :

Profitez de cette période pour organiser des évenements a distance

DS T d’inspiration sur l'innovation RH en interne ! L'équipe du Lab RH vous

DISTANCE
AL B propose une intervention sur le theme “Travailler ensemble a distance
LeLabRHS 1”, dans laquelle vous découvrirez de nombreuses initiatives déployées chez
d’autres grandes entreprises ces derniers mois. Pour plus d’informations,
cliquez ici !

Les ressources sur l'innovation RH

Les RH a I’heure du Covid

Ecoutez ici un podcast sur le Covid et les RH avec Michel Barabel et Olivier
Meier

Compte-rendu Meet&Share :

' Vous n'avez pas pu assister au dernier Meet&Share sur la stratégie RH
inclusive ? Retrouvez le compte-rendu ici
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Articles de veille RH :

Retrouvez une sélection d’articles de médias généralistes et spécialisés RH,
en partenariat avec Sindup ici



https://www.eventbrite.fr/e/billets-accompagner-vos-managers-pour-incarner-la-valeur-dinclusion-au-quotidien-128594564805
https://www.eventbrite.fr/e/billets-seance-dinitiation-au-codeveloppement-professionnel-128510182415
https://www.eventbrite.fr/e/billets-rh-x-design-de-service-quand-le-design-rencontre-la-strategie-rh-126974545283
https://www.lab-rh.com/management/intervention-sur-mesure/
https://www.lab-rh.com/videos/focus-recherche-covid-et-rh-avec-michel-barabel-et-olivier-meier/
https://www.lab-rh.com/management/meet-share-strategie-rh-inclusive/
https://www.lab-rh.com/actu/notre-selection-darticles-rh-novembre-2020/

Focus sur I'application du Lab RH : Le Management a distance




Application de micro-learning “Le Lab RH" :

Téléechargez en 2 min sur votre Apple ou Android Store notre application.
Des formats courts pour vous former en continu sur l'innovation RH.

Dans le parcours "Management a distance” vous retrouverez :

e Des compétences et bonnes pratiques a mettre en oeuvre

e L'implication et les conséquences du management a distance pour les
collaborateurs.trices

e Les startups du Lab RH spécialisées sur le management a distance

Les replays de nos webinars

Matinale octobre - NEW ! Demoday septembre Matinale septembre
"Inbound recruiting et “Solutions innovantes pour "Comment repenser la prise de
gestion de base de donnée identifier les compétences des décision a I'heure de la
candidats” salariés” transformation digitale : les

nouvelles méthodes”
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Découvrez ici notre planning 2021



https://www.lab-rh.com/wp-content/uploads/2020/11/App_Launch-Flyer_LABRH.pdf
https://youtu.be/G8r0FuhWYW0
https://www.youtube.com/watch?v=AFicyD7bQVI
https://www.youtube.com/watch?v=AFicyD7bQVI
https://www.lab-rh.com/actu/calendrier-des-evenements-2021-2/




