NEWSLETTER - Le Lab RH

Voici les informations clés du Lab RH a lire et a partager avec vos équipes !

Les évéenements du Lab RH a ne pas
manquer :

Matinale - Valorisez la transférabilité des
compétences pour sortir des parcours
professionnels trop conventionnels ! - 25
Février. Inscriptions ici

Meet&Share "Démarches innovantes
pour favoriser la diversité" - 27 février
Atelier de partage de pratiques entre RH.
Inscrivez-vous ici

Evénement partenaire SINDUP - 6 mars:
Petit déjeuner chez BPIfrance sur les
transformations managériales.
Inscrivez-vous ici

Retrouvez les dates de tous nos
événements: je consulte le calendrier
annuel!

'ﬁ‘ Opportunités :

Market Place : en 2020, accédez a notre
outil de sourcing de startups, réservé a nos
membres ! Vous allez recevoir tres
prochainement un mail intitulé "Le Lab RH
- Ton invitation a la Market Place" pour y
vous donner acces (vérifiez vos SPAMS). Ne
perdez pas cet email et connectez-vous !
Pour comprendre comment fonctionne la
Marketplace, regardez ce tuto. Bonne
recherche!

Créons ensemble une grande base de
données de speakers pour vos
interventions internes!

Mobilisons la force du collectif pour la

Février 2020

>

créer ensemble : vous avez recu dans vos
entreprises des speakers passionnants ?
Partagez en quelques clics leur contact ici
pour qu'il puisse bénéficier a d'autres'!

3 jours de formation a la prise de parole
en public - 3-10-13 mars 2020

Formation a prix préférentiel réalisée par
Eloguentia. Inscrivez-vous ici

@ Inspiration #lnnovationRH :

Retour sur le Meet&Share sur I'animation
de communautés RH
Retrouvez le compte-rendu ici

Retour sur la Matinale sur le #CSE
Comité Social et Economique dans les
entreprises : quel bilan pour le dialogue
social ? Retrouvez le podcast et le CR ici

Focus Startups #Expérience candidats:
Retour sur les startups présentes lors de
notre Demoday sur les solutions
innovantes pour proposer une expeérience
candidat différenciante et innovante. A
découvrir ici

Veille RH : sélection d’articles spécialisés,
réalisé en partenariat avec Sindup. A lire ici

Article RH : Comment les CV en ligne
amenent-ils les recruteurs a recourir aux
stéréotypes plutdt qu'aux informations
pertinentes pour analyser les candidatures
? Découvrez I'étude réalisée par Jean
Pralong (directeur P&le recherche du Lab
RH) ici

Prenez 2 minutes pour nous faire part de vos suggestions ici !



https://www.eventbrite.fr/e/billets-matinale-valorisez-la-transferabilite-des-competences-67709596225
https://www.eventbrite.fr/e/billets-meetshare-demarches-innovantes-pour-favoriser-la-diversite-en-entreprise-67965551795
https://fr.sindup.com/2020/01/28/transformations-manageriales-petit-dejeuner-chez-bpifrance-8267
https://www.lab-rh.com/actu/calendrier-des-evenements-2020/
https://www.lab-rh.com/actu/calendrier-des-evenements-2020/
https://www.youtube.com/watch?v=X7VyQQ79tVo&feature=youtu.be
https://lelabrh.typeform.com/to/K449Eb
https://www.eventbrite.fr/e/billets-formation-ameliorez-votre-prise-de-parole-en-public-avec-locutia-83349985049
https://www.lab-rh.com/management/meetshare-comment-animer-votre-communaute-rh/
https://www.lab-rh.com/management/matinale-comite-sociale-et-economique-cse-quel-bilan-pour-le-dialogue-social/
https://www.lab-rh.com/management/demoday-chez-kpmg-france-comment-proposer-une-experience-candidat-differenciante-et-innovante/
https://www.lab-rh.com/actu/decouvrez-les-articles-rh-fevrier-2020/
https://www.lab-rh.com/espace-presse/3-questions-a-jean-pralong-directeur-du-pole-recherche-du-lab-rh/
https://lelabrh.typeform.com/to/gYaQpj

