Programme 2019 - LeLlabRH\

Comment ré-enchanter les parcours de carrieres?
A Station F.

m Mesure de la qualité de la formation : comment assurer
une bonne transférabilité des compétences apprises? Au Perchoir.

L'égalité femmmes/hommes au service de la performance
de l'entreprise

m Demo Day #1: Comment favoriser et mesurer
'engagement de vos collaborateurs ? Avec Spie Batignolles

Comment révéler, développer et partager les talents des
collaborateurs ? De la GPEC au Workforce planning. Chez Facebook.

m Comment réussir sa collaboration avec une Startup ?

Demo Day #2 sur la Gestion Prévisionnelle des Emplois et
des Compétences. Avec Orange

m L'engagement des salariés. Avec le Groupe Up

Spécial Vacances ! Les compétences acquises dans les
activités extraprofessionnelles

m SIRH et innovation RH

Demo Day #3: en cours de validation

el {e)e) -l Comment cultiver la créativité des collaborateurs ?

Faut-il choisir entre |A et IE pour recruter ?

PN T {E Demo Day #4 @ en cours de validation

Babyfootwashing : espaces de travail et performance



